
Passionnément Saint-Romain est une liste à votre service, compétente et pleinement engagée, à
l’expérience reconnue et au dynamisme novateur composée de dix-neuf candidates et candidats
représentatifs des habitants de notre commune : agriculteurs, cadres, entrepreneurs, salariés ou
retraités bien souvent déjà impliqués dans la vie de la commune par le biais du monde associatif. Nous
sommes tous passionnés et amoureux de notre commune et nous voulons agir dans l’intérêt de notre
village au gré des compétences de chacun, étant pleinement soucieux de préserver une certaine qualité
de vie pour les générations futures. 

1. Guy JOYET, 65 ans - Retraité de l’industrie - Maire sortant (candidat

maire).

2.  Jessica CHAMBOST - BAZIN, 39 ans - Coordinatrice en transport

international (candidate adjointe).

3.  Michel PERRIN, 73 ans - Retraité (Direction d’agence bancaire) -

Conseiller délégué sortant (candidat adjoint).

4.  Yolaine MAYOUD, 35 ans - Agricultrice - Cogérante d’un centre

équestre (candidate adjointe).

5.  René CABAUSSEL, 65 ans - Retraité (Responsable atelier de

production) (candidat adjoint).

6.  Sandy CLAVEL, 35 ans - Directrice commerciale et marketing  

(candidate conseillère déléguée).

7.  Melvin DAVRAY, 20 ans - Etudiant en 3e année de droit (candidat

conseiller délégué).

8.  Aurélie CAUTENET, 32 ans - Avocate en droit public au barreau de

Lyon.

9.  Arthur AUGER, 20 ans - Etudiant en 1e année d’histoire de l’art et

d’archéologie (candidat conseiller délégué). 

10. Véronique MALLEVAL, 47 ans - Agricultrice - Eleveuse - Conseillère

municipale sortante. 
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11. Bertrand NOVE-JOSSERAND, 53 ans - Agriculteur -

Arboriculteur - Viticulteur - Conseiller municipal sortant

12. Justine ROCHA, 37 ans - Commerçante ambulante -

Cogérante de Maison Masia. 

13.  Joël GARREL, 61 ans - Retraité (Cadre en service de

collecte des déchets). 

14.  Adeline ROCHE - BERCHOUD, 46 ans - Commerçante -

Cogérante d’Auréline Fleurs à l’Arbresle. 

15.  Dominique LAURENT, 61 ans - Retraité (relation

clientèle chez E.D.F.). 

16.  Sandrine COMBY, 49 ans - Femme au foyer. 

17.  Pascal BRUNET, 61 ans - Retraité (Direction d’agence

Hydralians - Filiale Descours & Cabaud).

18.  Régine CHARLES, 56 ans - Agricultrice - Arboricultrice -

Adjointe sortante 

19. Cédric GIRAUD, 50 ans - Agriculteur - Arboriculteur -

Viticulteur - Conseiller délégué sortant. 

Vous souhaitez en
savoir plus sur les
candidates et candidats
? Scannez ce QR code
pour rejoindre  la page
dédiée de notre site.

Déjà familiarisés à la gestion de la commune ou impatients de
participer, nous voulons apporter notre expérience, nos
connaissances, notre disponibilité et aussi un regard nouveau pour
ce futur mandat, dans l’intérêt général et collectif de notre village.



Un cœur de village réaménagé, un lieu de vie collectif à développer :
Engager avec l’appui d’un bureau d’études spécialisé et en concertation avec les acteurs sportifs et associatifs du village, le réaménagement complet du secteur de la salle
polyvalente. Il s’agit un projet global comprenant la création d’une infrastructure à vocation multi activités et la réhabilitation de la salle polyvalente avec la possibilité d’y
intégrer des locaux associatifs et spécifiques aux besoins.

Un avenir serein grâce à une évolution maitrisée : 
Reprendre l’élaboration du P.L.U. communal en intégrant avec les nouvelles directives du S.Co.T. Beaujolais afin de protéger nos espaces agricoles, patrimoniaux et naturels tout
en développant raisonnablement notre augmentation démographique future.

Des finances saines pour une gestion maitrisée : 
L’engagement de notre équipe est de réaliser les projets sans augmenter la fiscalité communale, comme depuis 2015.
Gérer les comptes de la commune en bon gestionnaire, en priorisant des projets cohérents, utiles et maîtrisés, pour préserver une situation financière saine et durable tout en
travaillant et cultivant de bonnes relations avec les partenaires afin d’obtenir les subventions nécessaires à la réalisation des projets communaux.

Place à la jeunesse, avenir de la commune :
Créer un centre de loisirs en lien avec les besoins des familles et les réalités de la commune lors des temps périscolaires.
Lancer un conseil municipal des jeunes qui leur permet de les préparer aux futures valeurs citoyennes avec des projets à la clé.

Nos aînés, mémoire vive de notre commune : 
Construire une résidence locative pour les personnes âgées, tout en développant une offre multigénérationnelle favorisant les échanges et la cohésion entre jeunes et aînés.

Vous écouter, mieux vous informer :
Refondre un site Internet moderne et intuitif associé à une application municipale facilitant les échanges entre les habitants et la mairie, un meilleur accès aux services, et
mettant en avant les acteurs locaux avec un portail dédié et une carte interactive : commerçants, artisans, agriculteurs et associations.
Développer les réunions publiques avec les habitants et des temps d’échange afin de recueillir les propositions, les problématiques et les idées.

La sécurité et les mobilités du quotidien :
Continuer la sécurisation routière en agglomération, piétonnière,  sur les arrêts de bus en finalisant la liaison entre le village et la gare.
Continuer à militer pour la défense de notre gare ferroviaire par l’amélioration de la sécurisation et l’augmentation des arrêts de train auprès des partenaires institutionnels.
Étudier des mesures de protection dans des lieux sensibles, tout en respectant la tranquillité de chacun.

Des associations soutenues et accompagnées, un lien social renforcé :
Développer via le site communal et l’application, un portail dédié aux associations avec agenda partagé qui permettra de faciliter les relations et échanges avec la mairie,
d’obtenir une meilleure planification et une meilleure gestion logistique avec des moyens adaptés. 

Une agriculture forte, la fierté et la conservation de l’identité de notre territoire :
Recréer un marché agricole annuel afin de valoriser notre terroir local et la qualité des produits de nos producteurs locaux et en mettant en avant leur savoir-faire.
Créer du lien avec des réunions régulières et soutenir les projets de l’agriculture locale comme l’aide à l’élaboration de la charte agricole du bien vivre ensemble.

Soutenir nos commerçants et artisans, cœur battant du village 
Engager la création d’une zone artisanale et commerciale, proche du centre-bourg pour répondre aux nouvelles demandes. Dans le même temps, la réflexion du stationnement
est à étudier pour faciliter les accès aux commerces et services.

Cultiver et améliorer la qualité de notre cadre de vie :
Réaménager le jardin de la cure en un lieu botanique, agréable et ressourçant afin de valoriser cet espace historique actuellement inexploité.
Aménager des sentiers pédestres tout en finalisant l’existant afin de valoriser nos espaces naturels remarquables et notre petit patrimoine.

Notre patrimoine, l’héritage culturel de nos aïeux à transmettre :
La restauration de notre église communale est indispensable afin de la mettre aux normes actuelles (sonorisation, électricité et éclairages obsolètes), permettant de l’ouvrir à de
nouvelles perspectives culturelles (concerts, ...). 
Engager une restauration de la Tour de Varenne afin de permettre son accès piétonnier en toute sécurité et de créer un attrait touristique supplémentaire.

NOS PRINCIPAUX PROJETS :
Nos projets sont pensés et réfléchis pour préparer l’avenir de notre commune à court, moyen et long terme en connaissance de la capacité de financement
de notre commune. Ils sont réalistes, ambitieux mais responsables dans le but que chaque Saint-Rominois trouve sa place dans notre village avec comme
priorités la volonté d’améliorer notre qualité de vie à travers le développement des équipements, des services et des commerces de proximité, la
valorisation de notre patrimoine, de notre ruralité et de nos acteurs locaux, mais aussi d’un travail sur la sécurité de tous, l’accès à la santé ou encore la
création d’une communication communale moderne et intuitive.

Les projets présentés ci-dessous sont une liste non exhaustive de l’ensemble des actions que nous souhaitons réaliser, mais simplement les projets phares par
thématiques et priorités correspondantes. Ces dernières s’entrecroisent sur bien des sujets. L’ensemble de notre programme est à retrouver dans notre version
papier ou bien sur notre site en scannant le QR code ou en utilisant ce lien : www.passionnementsaintromain2026.com

Depuis plusieurs mandats, grâce à une bonne maitrise des dépenses communales, de nombreux investissements ont été réalisés pour
le bien être de votre vie quotidienne à Saint-Romain. Nous voulons être dans la continuité afin de doter notre commune de nouveaux
équipements et services dans le respect de son identité mais apporter un dynamisme novateur sur de nombreux sujets prégnants qui
se doivent d’être développés pour l’avenir de notre si beau village.

Ensemble, 
construisons l’avenir

avec passion !

Nous avons bien
d’autres idées !
Retrouvez notre
programme détaillé
en scannant ce QR
Code qui vous mène
sur la page dédiée de
notre site internet.

Le 15 mars prochain, il n’y a qu’un seul tour, faites le bon choix !
Votez pour une équipe passionnée et pleinement investie !

Votez Passionnément Saint-Romain !

www.passionnementsaintromain2026.com


